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1. DATOS GENERALES:

1.1 ENTIDAD:

TITULAR: Audiolis
DOMICILIO: C/ Alemania, 1-A
LOCALIDAD: Don Benito
C.P: 06400

TELEFONOS: 924 80 83 26

1.2 COORDINADOR:

Fabian Veladzquez Otero. Director Gerente Centros Audiolis Extremadura
Teléfono: 924 20 70 20

1.3 TUTORA ON LINE.

e Macarena Blazquez Alonso. Licenciada en Psicologia. Formadora ocupacional
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2. DATOS DEL CURSO PROGRAMADO:

2.1 ESPECIALIDAD.

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL

2.2 HORAS LECTIVAS.

150 horas

2.3 LISTADO DE MATERIAL FUNGIBLE (relacién de material que se le entregara la los

alumnos / as)

e Material Didéactico:
— Manual de SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL
— Maletin, libreta, boligrafo.
— Cd-Rom Multimedia Interactivo

— Disco Identificativo del Alumno
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3. PROGRAMACION:

3.1 FAMILIA PROFESIONAL.

FORMACION COMPLEMENTARIA

3.2 CAMPO PROFESIONAL.

CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE

3.3 UNIDADES DE COMPETENCIA.

Al realizar este curso, el alumno adquirird las siguientes habilidades y
conocimientos:

* Concepto de medioambiente, ecosistema y de las relaciones existentes entre el ser
humano y su entorno.

* Concepto y tipos de contaminacion.

* Concepto y tipos de residuos.

» Conocer las causas y efectos del deterioro ambiental urbano.

* Educar en ecologia y medioambiente.

* La importancia de los medios.

* Conocer cudl puede ser la aportacion individual a la mejora de las condiciones
medioambientales.

* Identificar los distintos recursos naturales.

* La energias renovables.

Legislacion medioambiental
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3.4 MODULOS FORMATIVOS.

INTRODUCCION
UNIDAD DIDACTICA 1: CONCEPTO DE MEDIO AMBIENTE

1. Introduccion al Concepto de Medio Ambiente
2. El Ser Humano y El Medio Ambiente

3. La Educacion Ambiental

4. El Desarrollo Sostenible

UNIDAD DIDACTICA 2: LA CONTAMINACION Y EL DETERIORO DE LOS
RECURSOS NATURALES

. La Contaminacion Atmosférica

. El Efecto Invernadero

. El Cambio Climatico

. El Agujero de la Capa de Ozono

. La Acidificacion del Suelo y Las Aguas. Las Lluvias Acidas
. La Contaminacion de Las Aguas

. Agotamiento de los Recursos Hidricos

. La Contaminacién del Suelo
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. Residuos
10. La Pérdida de Patrimonio Natural y Cultural y de La Biodiversidad

11. Deforestacion y Desertificacion



Audio &b lis

CENTRO DE FORMACION MULTIMEDIA

UNIDAD DIDACTICA 3: LA CIUDAD: NUESTRO MEDIO

1. Causas del Deterioro Ambiental Urbano

2. Urbanismo y Ordenacion del Territorio: El Crecimiento de Las Ciudades y La Ocupacion del
Suelo

3. El Clima en Las Ciudades

4. Principales Problemas Ambientales en Las Ciudades: Contaminacion Atmosférica,
Transporte, Consumo

Energético, Ruido, Residuos, Consumo y Depuracion de aguas
UNIDAD DIDACTICA 4: LA ACTUACION DE LA ADMINISTRACION

1. Ambitos Internacionales: Unién Europea, ONU, etc.

2. El Estado Espaiiol. Competencias Medioambientales

3. Comunidades Autonomas. Competencias Medioambientales

4. Las Administraciones Locales. Competencias en Medio Ambiente

5. Otros Organismos
UNIDAD DIDACTICA 5: LA RESPUESTA DE LA SOCIEDAD

1. Respuesta Empresarial

2. Otros Colectivos Sociales: Medio de Comunicacion, Centros Educativos,...
3. Partidos Politicos y Sindicatos

4. Asociaciones Diversas

5. El Movimiento Ecologista

UNIDAD DIDACTICA 6: LA APORTACION INDIVIDUAL
1. El Hogar

2. El Lugar donde vivimos

3. El Coche

4. Centros Educativos y de Trabajo
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UNIDAD DIDACTICA 7: ADAPTACION DEL MODULO A LAS DIFERENTES
FAMILIAS PROFESIONALES Y SUS OCUPACIONES

1. Elaboracion del Codigo de buenas Practicas Profesionales:

- Ficha de incidencia ambiental de la actividad profesional

- Estudio del impacto ambiental que provoca la actividad profesional

- Analisis de los costes economicos de la actividad profesional llevada a cabo con o sin criterios

ambientales

3.5 EVALUACION.

Los indicadores de evaluacion gue se utilicen iran dirigidos a conocer la valoracion

en torno a:

Infraestructura.

Medios y materiales utilizados.

Docencia.

Contenido de los cursos.

Organizacion.

Informacion.

Auto evaluacion.

Expectativas planteadas individualmente.

Resultado del Aprendizaje.

Los instrumentos que se utilizaran para evaluar:

Pruebas especificas de los contenidos al final de cada bloque temético.

Cuestionario de Evaluacion Final y Disco del Alumno.
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El sistema de evaluacién seré:
¢ Evaluacién continua por parte del formador.
e Seguimiento del proceso por parte de los responsables del centro.
e Evaluacion del aprendizaje y de los resultados por parte del formador.
¢ Evaluacion final de los resultados del proceso.

3.6 METODOLOGIA: A DISTANCIA.

3.6.1 Fundamentos teoéricos de la metodologia a distancia.

La formacion a distancia requiere asumir una posicion diferente respecto a lo que
entendemos que es la formacion y el papel del formador. Destacamos algunos de estos

cambios:

¢ De una formacién general dirigida a un conjunto de alumnos, se pasa a una formacién
individualizada que atiende a las necesidades y caracteristicas de cada estudiante.

¢ De la clase magistral y la exposicion oral hacia un enfoque constructivista, centrado en
el aprendizaje del alumno quien patrticipa de lleno en su propio desarrollo personal.

e De trabajar con los mejores alumnos a trabajar con todos, se respeta el ritmo
individual de aprendizaje de cada alumno, todos alcanzan los objetivos, pero segun
SuSs propios intereses.

e Cambios también en el sentido de que los estudiantes se vuelven mas comprometidos
con las tareas y con su propio aprendizaje de manera que se involucran de lleno en el
proceso de ensefianza.

¢ De una evaluacién basada en exdmenes a una evaluacion basada en productos, en el
progreso y en el esfuerzo de los alumnos.

e De una estructura competitiva a una estructura corporativa, se fomenta el trabajo en
grupo con los deméas alumnos, con el fin de promover valores y actitudes que

capaciten a los estudiantes a vivir en comunidad.
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El aprendizaje no se produce por la asimilacion pasiva de informacion. Se disefian
ambientes de aprendizaje que ayudan a los alumnos a aprender. EIl aprendizaje a

distancia es:

e ACTIVO: Los alumnos no pueden permanecer pasivos a la espera de que el
conocimiento les venga dado, sino que deben ser participes en la construccion del
conocimiento y desarrollar habilidades como la capacidad de busqueda, analisis y
sintesis de la informacion.

o AUTOAPRENDIZAJE: Propicia la capacidad de aprender de forma auténoma. Ello
significa que no todo hay que darlo, sino que deben existir areas de conocimiento que
los propios alumnos indaguen.

e COLABORATIVO: EI alumno ademas de adquirir conocimientos debe desarrollar
habilidades para relacionarse con los deméds, tales como saber escuchar, respetar a
los demas, comunicar las ideas, etc.

e CONSTRUCTIVO: La nueva informacién se elabora y construye sobre la anterior,
contribuyendo a que el alumno alcance un verdadero aprendizaje.

¢ ORIENTADO A METAS: Los obijetivos de aprendizaje de hacen explicitos y el alumno
tiene la facilidad para elegir el camino que quiere seguir para alcanzar estas metas.

e DIAGNOSTICO: Se parte de un diagndstico para conocer el punto de partida de los
alumnos de forma que se pueden ir haciendo evaluaciones y comprobando el
progreso de aprendizaje.

e REFLEXIVO: Se propicia la reflexion asi los alumnos tienen la oportunidad de ir
tomando conciencia sobre como aprenden con el fin de introducir mejoras en dichos
procesos.

¢ CENTRADO EN PROBLEMAS Y CASOS: Favoreciendo estrategias adecuadas para
conseguir que el alumno se impligue en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
proporcionando de este modo nuevas alternativas para transmitir y facilitar el

conocimiento y mejorar la calidad de la formacion.
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3.6.2 Proceso Formativo.

CURSO ,
SENSIBILIZACION
MEDIOAMBIENTAL

——» MATRICULACION
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AUTOCOMPROBACION

v
PRESENTACION
DE LA
EVALUACION

y

CERTIFICADOS Y
DIPLOMAS

Este curso al ser a distancia en régimen de tutoria, no exige la asistencia del
alumno a clase, permitiendo una mayor flexibilidad en el estudio de cada curso asi como
una atencion mas personalizada del profesor al alumno.

El alumno dispondréa de la documentacion pertinente en los manuales didacticos
correspondientes a cada médulo del curso, Cd-Rom Multimedia y Disco del Alumno que
en el centro se le proporcionara a su inicio.

El sistema de evaluacion de cada modulo se llevara a cabo mediante la
implementacion y entrega de resultados de los ejercicios de auto evaluacion (plantilla de
respuestas) y los contenidos en el CD-Rom Multimedia que quedaran recogidos en el
archivo Disco Alumno.
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En cualquier caso, todos los alumnos deberan presentar al final del curso un La
Plantilla de Respuestas y el Archivo Disco Alumno, imprescindible para obtener el
Certificado de Aptitud Homologado correspondiente.

A lo largo del curso el alumno tiene a su disposicion al Profesor Tutor con quién
podra contactar Via Internet, o bien Via Telefonica o Correo Ordinario, segin su propio
criterio, con el fin de aclarar dudas tanto Técnicas como Formativas se presenten o
ampliar conceptos especificos. En el caso que un alumno desee contactar
personalmente con el profesor del curso, debera concertar una cita previa con el mismo.

3.7 CALENDARIO.

Ser4 establecido personalizadamente entre profesor y alumno.

4. COSTE DE LA ACCION FORMATIVA

El coste del curso sera de 140 €.
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